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关于在全市开展“诚孝暖万家”行动的实施意见

各区县党委宣传部、文明办，各区县妇联、卫生局、体育（教体）局，高新区、文昌湖区组织人事部、地方事业局，市直机关妇工委、各高校妇委会及有关单位：
“诚乃立身之本，百善以孝为先。”诚孝作为个人品德和家庭美德的核心，对整个社会风气的改善具有潜移默化的推动作用，弘扬诚孝文化是促进社会文明和谐的有效手段。为大力弘扬诚信理念和传承中华民族敬老、爱老、养老、助老的传统美德，不断提高全市公民道德素质和社会文明程度，市委宣传部、市文明办、市妇联、市卫生局、市体育局、淄博日报社决定在全市开展“诚孝暖万家”行动。现将有关事宜通知如下：

一、指导思想
认真学习贯彻党的十八大和十八届三中全会精神，以建设社会主义核心价值体系为根本，以创建四德工程示范市和生态文明乡村为目标，注重发挥妇女在弘扬中华民族家庭美德、树立良好家风方面的独特作用，大力推进社会公德、职业道德、家庭美德、个人品德教育，积极培育和践行社会主义核心价值观，以诚实守信、孝老爱亲为重点，引领妇女美德润家、勤俭持家、崇教传家、和睦兴家，推动家庭和美、邻里和睦、社会和谐，汇聚巾帼正能量，为加快建设殷实和谐经济文化强市贡献力量。
二、工作目标

2015年底前，在全市评树十大“孝老爱亲”模范女性，命名百个“诚孝”村居（社区），组织千场“新农村新生活”培训，表彰万个五好文明家庭（家庭成员），使村风民俗更加文明、道德素质更加提高、生活方式更加健康、精神生活更加丰富，全市城乡文明程度显著提高，让城乡之间、乡村之间各美其美，美美与共。
三、工作任务

“诚孝暖万家”行动涉及到家庭美德建设的方方面面，工作任务繁重。要围绕推进社会主义新农村建设，针对当前家庭美德建设存在的实际问题，重点抓好五个方面的工作。
（一）深入实施思想道德教育行动。利用各种宣传教育阵地，加强对妇女思想道德的教育和引导，建立诚孝档案，组建家庭美德宣讲团、互助团，积极开展道德评议、和谐邻里、互帮互助等活动，用身边的人、身边的事教育引导妇女群众。与媒体设计开展晒晒诚孝日记、诚孝故事征集、寻找最暖“微”孝系列活动，引导广大妇女从小事做起，大力弘扬勤劳节俭、诚信谦和、尊老爱幼、助人为乐的传统美德，培育和睦友善的新关系。

（二）深入实施典型倡树行动。选树群众身边的典型、标杆，广泛开展“诚孝村居（社区）”、“孝女、贤妻、慈母、善邻”、“好夫妻、好婆媳、好儿女、好父母、好邻居”、“五好文明家庭”、“最美家庭”等评选表彰活动，通过个人、家庭自荐，群众评议，全民投票等创评程序，发现和宣传当地群众中的道德楷模，使学习身边的典型成为普及基本道德规范、实践社会主义荣辱观的过程。

（三）深入实施诚实守信行动。培育诚信文化，开展诚实守信教育，引导教育农民树立诚信意识，营造“守信光荣、失信可耻”的社会共识。在农村开展“诚信农户、信用村庄”评选,推介“道德信贷”、“信用农户”等经验，在商场、集贸市场开展创建“诚信经营示范店”活动，引导农民诚实劳动、诚信经营。探索建立农民诚信档案，建立完善村规民约，发挥道德评议会、村民议事会等群众组织作用，营造“奖励诚信、约束失信”的社会环境。

（四）深入实施移风易俗行动。成立“新农村新生活”公益宣讲团，突出家居美化净化、家庭伦理道德、家庭教育、文化娱乐、身心健康培训五个重点，利用冬春农闲季节集中在全市广泛开展培训教育活动，兼顾农村妇女发展需求，因需培训、因需施教，帮助广大农民群众特别是农村妇女提升文明素养、改进生活方式、提高生活质量，成为推动乡村文明行动、建设幸福美好新家园的生力军。

（五）深入实施巾帼志愿服务行动。依托各类社会组织组建齐心助老志愿服务队，开展圆梦“全家福”活动，为诚孝村居（社区）的和睦家庭免费拍摄“全家福”，优先对空巢老人、留守儿童等特殊家庭拍摄，满足他们的团圆梦。着眼于做好孤寡老人、留守儿童、留守妇女的帮扶工作，就近就便开展送温暖、献爱心、扶贫济困、扶老助残活动，推动形成融洽和谐的人际关系和社会风尚。

四、重点工作项目

（一）举行淄博市“诚孝暖万家”行动启动仪式
1、举办时间：2月

2、活动内容：
启动淄博市“诚孝暖万家”行动，下发实施意见，成立市“诚孝暖万家”行动领导小组，组建“新农村新生活”公益宣讲团，组织“新农村新生活”培训。
（二）评选十大“孝老爱亲”模范女性
1、评选时间：9月

2、评选条件：

（1）热爱党、热爱祖国、热爱社会主义，坚决拥护党的路线方针政策，模范遵守国家法律法规。
（2）模范践行家庭美德，坚持孝老爱亲数年如一日，恪守孝贤美德，孝敬父母，共享天伦之乐。

（3）夫妻恩爱和睦，患难与共。善待亲人，兄弟姐妹团结友爱，家庭生活温馨和谐。
（4）有良好的知识修养和生活品味，积极营造温馨和谐的家庭氛围，学习进取，勤俭持家，关爱子女成长。

（5）热心公益事业，邻里和睦，友爱互助，群众认可度高。
3、评选方法：

采取他人推荐、个人自荐的方式，在全市评选10名群众公认，符合时代特点，具有一定影响力和代表性的典型。
4、奖励办法：

为“孝老爱亲”模范女性颁发荣誉证书，领导小组给予一定的物质奖励，在新闻媒体进行广泛宣传。
（三）命名百个淄博市诚孝村居（社区）

1、评选时间：2015年7月
2、评选条件：

（1）领导重视。党政领导高度重视诚孝建设工作，把创建活动纳入重要议事日程，制定父母守则、儿女孝道守则，创建工作有目标、有计划、有措施、有检查，做到组织、制度、活动、经费“四落实”。
（2）氛围浓厚。有浓厚的诚孝教育宣传氛围，持续开展诚孝教育宣传活动，设有孝文化宣传栏、宣传灯箱等，主要街道书写尊老敬老和家庭美德建设的宣传标语、宣传图画，内容新颖，更新及时，利用宣传车、明白纸、文艺演出等多种形式，大力宣传尊老敬老的文明风尚。
（3）活动经常。广泛开展形式多样的孝老爱亲评选活动，建立诚孝档案，设立孝道红榜，隆重表彰奖励先进，组织学孝模活动，用身边的人、身边的事教育引导群众，形成学习先进尊重先进争做先进的浓厚氛围。将经过法院判决虐待老人、不赡养老人又不悔改的列入黑名单，对不敬不孝、虐老弃老的反面典型能够及时制止纠正、教育引导。
（4）效果明显。通过创建活动，各级五好文明家庭、最美家庭数占全村（社区）家庭数的20%以上（含20%），孝德深入人心，孝模家喻户晓，孝道人人有之。每个老年人都能老有所养、老有所乐。

3、评选方法：

采取区县、媒体推选和自荐的方式，在全市确定百个诚孝村居（社区）。
4、奖励办法：

为诚孝村居（社区）授牌，在市级新闻媒体进行广泛宣传。
（四）组织千场“新农村新生活”培训
1、培训人员

重点对所辖行政村（农村社区）指导员、农村中青年妇女和文明家庭主要成员。
2、培训目标

原则上每个乡镇（街道）每年举办培训不少于5期（每期60—80人）进行培训，力争把全市行政村一半以上的农村中青年妇女培训一遍。
3、培训内容

突出家居美化净化、家庭伦理道德、亲子教育、家庭服务、文化娱乐、身心健康、权益维护、科技致富八个方面内容，兼顾农村妇女发展需求，因需培训、因需施教。

4、培训要求

“新农村新生活”培训任务重点在县乡基层。各县乡妇联要积极探索创新培训形式，使培训真正惠及广大农村妇女和农民群众。要按照每个乡镇每年5场次的标准制定年度培训计划，列入重要工作议程，纳入工作目标考核。要科学设置培训点，按照地域临近、交通便利、组织方便的原则，科学选择培训场地，最大程度的发挥培训的辐射带动作用。要从妇女和农民群众需求和农村生产生活实际出发，确定培训内容、选择培训讲师，探索分类别、菜单式等多种培训模式，切实提高培训效果。要加强对培训档案信息的管理，安排专人负责，统一档案模式，详细记录培训时间、地点、内容、人员等信息，装订留存培训图片、讲稿、签到表、考评表等资料，有条件的地方要建立电子档案，动态掌握培训进程。

（五）开展最暖诚孝微电影、楹联、微信、短信征集活动
1、评选时间：7—12月
2、评选条件：

（1）参评作品要围绕社会主义核心价值观，突出“诚信·孝德·感恩”主题，充分发掘利用我市底蕴深厚的诚孝文化资源，展现我市诚孝工程取得的成绩和广大群众孝老敬老的风采。
（2）作品要求原创，严禁抄袭；如系改编自他人作品，须署名出处、来源。

3、评选方法：

在相关报刊、网站、微博等平台发布活动启事，采取区县、媒体推选和个人自荐的方式，征集优秀作品。
4、奖励办法：由领导小组综合评定，并给予适当物质奖励。
四、工作措施

1、加强领导，明确职责。“诚孝暖万家”行动是乡村文明行动的重要内容，是推动四德工程示范市创建的重要举措。各区县、各单位要充分认识实施“诚孝暖万家”行动的重要意义，按照工作目标和要求，制定细化工作方案，明确各自责任，密切配合支持，狠抓工作落实。要实施层级负责制，坚持“三问于民”，确保活动载体、评选方式、培训内容注意贴近农村实际，符合农民意愿。

2、创新载体，注重实效。要总结并坚持多年来推动家庭美德建设的成功经验和做法，根据新任务新情况，不断创新活动形式和载体，推动项目化建设，使每一项文明行动都能落到实处。要结合当地地域、经济条件，坚持“富则富办、穷则穷办、不能不办、办就办好”的原则，开展适合本地区的创建活动。要充分尊重农民群众的意愿，发挥农民的首创精神，着眼于农民群众普遍关心的热点、难点问题，引导农民把追求美好生活的热切期望转化为自觉行动。
3、规范管理，健全制度。各区县、各单位要注重建立诚孝档案、培训档案，认真记录优秀个人事迹、培训内容成效等信息，有条件的要建立电子档案，及时掌握评选、培训过程。要逐步完善个人自荐、群众评议、全民投票的创评程序，对各类典型实行动态管理，确保示范群体各具特色、生命力持久。要建立督导检查制度，层层负责，确保实效。领导小组将不定期对活动进行督查，通过查看材料、个别走访、座谈了解等方式，全面检查“诚孝暖万家”行动开展情况。
4、强化宣传，统筹推进。按照中央统筹城乡发展的重大战略部署，统筹城乡，以城带乡，推动城乡精神文明建设一体发展。要深化巾帼志愿结对帮扶活动，充分调动和发挥巾帼志愿者的优势，与村庄开展结对共建活动，帮助改善文化条件、发展社会服务、促进乡村文明。要注重发挥各类典型在“诚孝暖万家”行动中的示范引领作用，依托农村道德讲堂、文化大院、文体广场、妇女之家，通过善行义举四德榜、孝道红榜、“慈母、孝女、贤妻、善邻”榜，对诚孝模范进行宣传，使诚信深入人心，孝模家喻户晓。领导小组将定期调度活动开展情况，适时召开现场推进会，总结推广示范区县的经验做法，并采取适应形式，对优秀典型、宣讲骨干进行表彰。
附件：淄博市“诚孝暖万家”行动领导小组名单
中共淄博市委宣传部      淄博市精神文明建设委员会办公室
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附件：

淄博市“诚孝暖万家”行动领导小组名单
	组　长：
	翟乃翠
	市妇联主席

	副组长：
	于康梅
	市委宣传部副部长、文明办主任

	
	许艳萍
	市妇联副主席

	成  员：
	崔连星
	市文明办农建科科长

	
	张  巍
	市妇联宣研室主任

	
	李  冬
	市体育局群体科科长

	
	李  霞
	淄博财经新报社副总编

	
	吕  辉
	市爱卫会办公室副主任科员


领导小组下设办公室，办公室设在市妇联，办公室主任由市妇联副主席许艳萍担任。
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